
 
 
 
 
 
 
 

 
MUNICÍPIO DE SALGUEIRO 

Estado de Pernambuco 
 

Anexo I - Resolução TC nº 66, de 04 de dezembro de 2019 
 

ITEM 17 
ÓRGÃO/ENTIDADE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SALGUEIRO 

EXERCÍCIO DE 2019 
 

Demonstrativo que informe, separando por órgão, os gastos com abono de permanência em serviço, um terço de férias e com a conversão de licenças- 
prêmio em pecúnia, incidentes nas folhas de pagamento, indicando a classificação segundo a natureza dos elementos de despesa, destacando o código e 
rubrica. 

CONTRIBUIÇÃO DOS SEGURADOS (RGPS) 

 
COMPETÊNCIA 

 
ABONO 

PERMANÊNCIA 

DESPESA 
(DESTACANDO O 

CÓDIGO E RUBRICA) 

 
1/3 FÉRIAS 

DESPESA 
(DESTACANDO O 

CÓDIGO E RUBRICA) 

LICENÇA PRÊMIO 
CONVERTIDA EM 

PECÚNIA 

DESPESA 
(DESTACANDO O 

CÓDIGO E RUBRICA) 

Janeiro 3.737,05  3.1.90.94  12.579,53  3.1.90.94   

Fevereiro 3.688,36  3.1.90.94 10.648,20  3.1.90.94   

Março 3.514,38  3.1.90.94 12.422,04  3.1.90.94   

Abril 3.450,35  3.1.90.94 9.372,01  3.1.90.94   

Maio 4.000,29  3.1.90.94 12.119,39  3.1.90.94   

Junho 4.514,46  3.1.90.94 30.199,16  3.1.90.94   

Julho 4.025,75  3.1.90.94 17.606,51  3.1.90.94   

Agosto 4.016,60  3.1.90.94 6.215,77  3.1.90.94   

Setembro 3.504,79  3.1.90.94 13.212,10  3.1.90.94   

Outubro 3.616,15  3.1.90.94 7.858,75  3.1.90.94   

Novembro 3.109,44  3.1.90.94 9.572,89  3.1.90.94   

Dezembro 3.109,44       

13º Salário 3.847,80       

Total 48.134,86  - 141.806,35  - - - 

Documento Assinado Digitalmente por: CLEBEL DE SOUZA CORDEIRO, ROSTAND FALCAO DE LIMA
Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Código do documento: a3c1c9d0-15d0-4395-85f6-5f9eab95032f



 

 
 
 
 

 
MUNICÍPIO DE SALGUEIRO 

Estado de Pernambuco 
 

Anexo I - Resolução TC nº 66, de 04 de dezembro de 2019 
 

ITEM 17 
 

ÓRGÃO/ENTIDADE: FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE SALGUEIRO 
EXERCÍCIO DE 2019 

 
Demonstrativo que informe, separando por órgão, os gastos com abono de permanência em serviço, um terço de férias e com a conversão de licenças- 

prêmio em pecúnia, incidentes nas folhas de pagamento, indicando a classificação segundo a natureza dos elementos de despesa, destacando o código e 
rubrica. 

CONTRIBUIÇÃO DOS SEGURADOS (RGPS) 

 
COMPETÊNCIA 

 
ABONO 

PERMANÊNCIA 

DESPESA 
(DESTACANDO O 

CÓDIGO E RUBRICA) 

 
1/3 FÉRIAS 

DESPESA 
(DESTACANDO O 

CÓDIGO E RUBRICA) 

LICENÇA PRÊMIO 
CONVERTIDA EM 

PECÚNIA 

DESPESA 
(DESTACANDO O 

CÓDIGO E RUBRICA) 

Janeiro 1.360,47  3.1.90.94 46.318,98  3.1.90.94   

Fevereiro 1.360,47  3.1.90.94 32.280,59  3.1.90.94   

Março 1.428,40  3.1.90.94 18.548,49  3.1.90.94   

Abril 1.434,52  3.1.90.94 22.250,65  3.1.90.94   

Maio 1.537,02  3.1.90.94 18.919,77  3.1.90.94   

Junho 2.467,23  3.1.90.94 59.305,25  3.1.90.94   

Julho 1.539,00  3.1.90.94 38.787,88  3.1.90.94   

Agosto 1.475,93  3.1.90.94 14.473,57  3.1.90.94   

Setembro 1.153,16  3.1.90.94 9.155,05  3.1.90.94   

Outubro 1.361,06  3.1.90.94 24.843,07  3.1.90.94   

Novembro 1.361,06  3.1.90.94 24.499,33  3.1.90.94   

Dezembro 1.361,06  3.1.90.94      

13º Salário 1.506,51  3.1.90.94      

Total 19.345,89  - 309.382,63  - - - 
 

Documento Assinado Digitalmente por: CLEBEL DE SOUZA CORDEIRO, ROSTAND FALCAO DE LIMA
Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Código do documento: a3c1c9d0-15d0-4395-85f6-5f9eab95032f



 

 
MUNICÍPIO DE SALGUEIRO 

Estado de Pernambuco 

 
Anexo I - Resolução TC nº 66, de 04 de dezembro de 2019 

 

ITEM 17 
 

ÓRGÃO/ENTIDADE: FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL DE SALGUEIRO 
EXERCÍCIO DE 2019 

 
Demonstrativo que informe, separando por órgão, os gastos com abono de permanência em serviço, um terço de férias e com a conversão de licenças- 

prêmio em pecúnia, incidentes nas folhas de pagamento, indicando a classificação segundo a natureza dos elementos de despesa, destacando o código e 
rubrica. 

CONTRIBUIÇÃO DOS SEGURADOS (RGPS) 

 
COMPETÊNCIA 

 
ABONO 

PERMANÊNCIA 

DESPESA 
(DESTACANDO O 

CÓDIGO E RUBRICA) 

 
1/3 FÉRIAS 

DESPESA 
(DESTACANDO O 

CÓDIGO E RUBRICA) 

LICENÇA PRÊMIO 
CONVERTIDA EM 

PECÚNIA 

DESPESA 
(DESTACANDO O 

CÓDIGO E RUBRICA) 

Janeiro -  931,47  3.1.90.94   

Fevereiro -  1.743,35  3.1.90.94   

Março -  1.446,11  3.1.90.94   

Abril -  998,00  3.1.90.94   

Maio -  1.942,58  3.1.90.94   

Junho -  ‐     

Julho -  2.200,38  3.1.90.94   

Agosto -  1.654,20  3.1.90.94   

Setembro -  3.000,00  3.1.90.94   

Outubro -  1.286,38  3.1.90.94   

Novembro -  ‐    

Dezembro -  ‐     

13º Salário -  ‐     

Total - - 15.202,47  - - - 
 

 
Documento Assinado Digitalmente por: CLEBEL DE SOUZA CORDEIRO, ROSTAND FALCAO DE LIMA
Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Código do documento: a3c1c9d0-15d0-4395-85f6-5f9eab95032f



 

 
 

MUNICÍPIO DE SALGUEIRO 
Estado de Pernambuco 

 
Anexo I - Resolução TC nº 66, de 04 de dezembro de 2019 

 

ITEM 17 
 

ÓRGÃO/ENTIDADE: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DE SALGUEIRO 
EXERCÍCIO DE 2019 

 
Demonstrativo que informe, separando por órgão, os gastos com abono de permanência em serviço, um terço de férias e com a conversão de licenças- 

prêmio em pecúnia, incidentes nas folhas de pagamento, indicando a classificação segundo a natureza dos elementos de despesa, destacando o código e 
rubrica. 

CONTRIBUIÇÃO DOS SEGURADOS (RGPS) 

 
COMPETÊNCIA 

 
ABONO 

PERMANÊNCIA 

 
DESPESA 

(DESTACANDO O 
CÓDIGO E RUBRICA) 

 
1/3 FÉRIAS 

DESPESA 
(DESTACANDO O 

CÓDIGO E RUBRICA) 

LICENÇA PRÊMIO 
CONVERTIDA EM 

PECÚNIA 

DESPESA 
(DESTACANDO O 

CÓDIGO E RUBRICA) 

Janeiro 11.270,37  3.1.90.94 ‐     

Fevereiro 11.228,80  3.1.90.94 118.264,03  3.1.90.94   

Março 11.987,16  3.1.90.94 5.442,71  3.1.90.94   

Abril 11.099,13  3.1.90.94 1.796,41  3.1.90.94   

Maio 12.875,27  3.1.90.94 7.487,40  3.1.90.94   

Junho 13.240,10  3.1.90.94 4.137,08  3.1.90.94   

Julho 13.483,73  3.1.90.94 4.159,32  3.1.90.94   

Agosto 12.977,97  3.1.90.94 5.433,93  3.1.90.94   

Setembro 14.424,68  3.1.90.94 9.009,44  3.1.90.94   

Outubro 14.631,37  3.1.90.94 3.023,74  3.1.90.94   

Novembro 12.224,30  3.1.90.94 931,47  3.1.90.94   

Dezembro 12.140,16  3.1.90.94 569.891,57  3.1.90.94   

13º Salário 14.017,97  3.1.90.94 ‐    

Total 165.601,01  - 729.577,10  - - - 
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